
ขยายเวลา...รับสมัครคัดเลือกลูกจ้างชั่วคราว  ตำแหน่งครูผู้สอน
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          ด้วยโรงเรียนนาจะหลวย  อำเภอนาจะหลวย  จังหวัดอุบลราชธานี  สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา  เขต  29  ประสงค์จะจ้างลูกจ้างชั่วคราว 
ตำแหน่งครูผู้สอนรายเดือน  เพื่อปฏิบัติหน้าที่ที่โรงเรียนนาจะหลวย  อำเภอนาจะหลวย  จังหวัดอุบลราชธานี  ตามแผนปฏิบัติการไทยเข้มแข็ง  2555 
แผนฟื้นฟูเศรษฐกิจ  ระยะที่  2:2553 – 2555 ของโครงการลงทุนด้านการศึกษาและการเรียนรู้วิทยาศาสตร์และคณิตศาสตร์ 
เพื่อให้การดำเนินการเป็นไปด้วยความเรียบร้อยตามหลักเกณฑ์  และวิธีการสรรหาลูกจ้างชั่วคราว  รายเดือนที่จ้างจากเงินงบประมาณรายจ่าย 
สังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน  พ.ศ.  2547  จึงประกาศรับสมัครคัดเลือกลูกจ้างชั่วคราว  ตำแหน่งครูผู้สอนรายเดือน  ดังรายละเอียดต่อไปนี้

  

        1.   ตำแหน่งที่เปิดรับสมัครคัดเลือก

  

ลูกจ้างชั่วคราว  ตำแหน่งครูผู้สอนวิชาเอกคณิตศาสตร์  จำนวน  1  อัตรา  ปฏิบัติหน้าที่ครูผู้สอนที่โรงเรียนนาจะหลวย  อำเภอนาจะหลวย  จังหวัดอุบลราชธานี 
อัตราค่าจ้างเดือนละ  9,140  บาท  และเงินประกันสังคม  457  บาท รวมเป็นเงิน 9,597  บาท ระยะเวลาจ้าง  1  ปี  (ตั้งแต่วันที่ 1 ตุลาคม  2554  ถึงวันที่  30 
กันยายน  2555)

  

       2.      คุณสมบัติผู้มีสิทธิ์เข้ารับการคัดเลือก

  

คุณสมบัติทั่วไป

  

       1. มีสัญชาติไทย

  

       2. มีอายุไม่ต่ำกว่า  18  ปี

  

       3.ไม่เป็นบุคคลล้มละลาย

  

       4.ไม่เป็นผู้มีทุพพลภาพจนไม่สามารถปฏิบัติหน้าที่ได้  ไร้ความสามารถหรือจิตฟั่นเฟือนไม่สมประกอบ 
หรือเป็นโรคตามที่กำหนดไว้ในกฎหมายว่าด้วยระเบียบข้าราชการพลเรือน

  

      5. ไม่เป็นผู้ดำรงตำแหน่งข้าราชการการเมือง  กรรมการพรรคการเมืองหรือเจ้าหน้าที่ในพรรคการเมือง
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      6.ไม่เป็นผู้เคยต้องรับโทษจำคุกโดยคำพิพากษาถึงที่สุดให้จำคุก 
เพราะกระทำความผิดทางอาญาเว้นแต่เป็นโทษสำหรับความผิดที่ได้กระทำโดยประมาทหรือความผิดลหุโทษ 
ไม่เป็นผู้บกพร่องในศีลธรรมอันดีจนเป็นที่รังเกียจของสังคม

  

       7. ไม่เป็นผู้เคยถูกลงโทษออก  ปลดออก  หรือไล่ออกจากรัฐวิสาหกิจ  หรือหน่วยงานอื่นของรัฐ

  

                หมายเหตุ ผู้ที่ผ่านการเลือกสรรในวันที่ทำสัญญา  จะต้องไม่เป็นข้าราชการหรือลูกจ้างของส่วนราชการ  พนักงานหรือลูกจ้างของหน่วยงานอื่นของรัฐ 
รัฐวิสาหกิจ  หรือพนักงานหรือลูกจ้างของราชการส่วนท้องถิ่น  และจะต้องนำใบรับรองแพทย์ซึ่งออกให้ไม่เกิน  1  เดือน  และแสดงว่าไม่เป็นโรคที่ต้องห้ามตามกฎ 
ก.พ. ฉบับที่  3  (พ.ศ. 2535)  มายื่นด้วย

  

                คุณสมบัติเฉพาะสำหรับตำแหน่ง

  

                         1.  มีวุฒิการศึกษาปริญญาตรีหรือเทียบเท่า สาขาวิชาเอกคณิตศาสตร์

  

                3.  วัน  เวลา  และสถานที่รับสมัครคัดเลือก

  

                        ให้ผู้ประสงค์จะสมัครขอและยื่นใบสมัครด้วยตนเองได้ที่  โรงเรียนนาจะหลวย

  

 อำเภอนาจะหลวย  จังหวัดอุบลราชธานี  ตั้งแต่วันที่  13  ตุลาคม  2554  ถึงวันที่  19  ตุลาคม  2554  ระหว่างเวลา  09.00 – 16.00 น. ไม่เว้นหยุดราชการ

  

                4.  เอกสารและหลักฐานที่ต้องนำมายื่นในวันรับสมัคร

  

                        4.1  สำเนาปริญญาบัตร                                                                             จำนวน  1  ชุด
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                        4.2  สำเนาทะเบียนบ้าน  ฉบับเจ้าบ้าน(ทร.14)                                                 จำนวน  1  ชุด

  

                        4.3  รูปถ่ายขนาด  1  นิ้ว                                                                           จำนวน  2  รูป

  

                        4.4  สำเนาบัตรประชาชน                                                                           จำนวน  1  ชุด

  

                5.  การยื่นใบสมัคร

  

                        5.1  ผู้สมัครต้องยื่นใบสมัครด้วยตนเองและกรอกรายละเอียดให้ถูกต้องครบถ้วนที่โรงเรียนนาจะหลวย  อำเภอนาจะหลวย  จังหวัดอุบลราชธานี

  

                   5.2  ผู้สมัครต้องลงลายมือชื่อต่อเจ้าหน้าที่รับสมัคร            

  

               6.  การประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิ์เข้ารับการคัดเลือก

  

                        จะประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิ์เข้ารับการคัดเลือกภายในวันที่  20  ตุลาคม  2554 ณ  โรงเรียนนาจะหลวย  อำเภอนาจะหลวย  จังหวัดอุบลราชธานี

  

                7.  วิธีการคัดเลือก  

  

                        จะดำเนินการคัดเลือกโดยคัดเลือกบุคคลผู้มีประสบการณ์ในการทำงานโดยวิธีการสัมภาษณ์และทดสอบการปฏิบัติงานจริง 

  

                8.  เกณฑ์การตัดสิน  การขึ้นบัญชี  และการยกเลิกบัญชีผู้สอบคัดเลือกได้

  

                        8.1  ผู้ที่ถือว่าเป็นผู้ได้รับการคัดเลือกต้องเป็นผู้ผ่านการคัดเลือกได้คะแนนสัมภาษณ์และทดสอบการปฏิบัติงานจริงไม่ต่ำกว่าร้อยละ  50 
และได้คะแนนรวมไม่น้อยกว่าร้อยละ  60
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                        8.2  บัญชีผู้ผ่านการคัดเลือก  เรียงลำดับผู้ที่ได้คะแนนรวมสูงสุดลงมาตามลำดับ  กรณีที่ได้คะแนนรวมเท่ากัน  จะใช้วิธีการจับสลาก

  

                 9.  วัน  เวลา  และสถานที่คัดเลือก

  

                        จะดำเนินการคัดเลือกวันที่  21  ตุลาคม  2554  ณ  โรงเรียนนาจะหลวย  อำเภอนาจะหลวย  จังหวัดอุบลราชธานี

  

                10.  การประกาศผลการคัดเลือก

  

                        จะประกาศผลการคัดเลือกภายในวันที่  21  ตุลาคม  2554  และจัดทำสัญญาจ้างในวันที่  24  ตุลาคม  2554  ณ  โรงเรียนนาจะหลวย 
อำเภอนาจะหลวย  จังหวัดอุบลราชธานี 

  

             11.  เงื่อนไขในการจ้างลูกจ้างชั่วคราว  ตำแหน่งครูผู้สอนรายเดือน

  

                        อัตราค่าจ้างเดือนละ  9,140  บาท : คน : เดือน  การคัดเลือกลูกจ้างชั่วคราว  ตำแหน่งครูผู้สอนรายเดือน  ตามประกาศฉบับนี้ 
ไม่ผูกพันในการบรรจุและแต่งตั้งเข้ารับราชการเป็นข้าราชการครู  สังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน  ไม่มีการเลื่อนขั้นอัตราจ้าง

  

จะจัดจ้างเป็นเวลา  ระยะเวลา  1  ปี  (ตั้งแต่วันที่ 1 ตุลาคม  2554  ถึงวันที่  30  กันยายน  2555)  ทั้งนี้ไม่ผูกพันงบประมาณปีต่อไป

  

                12.  การคัดเลือกครั้งนี้  ทางราชการมีจุดประสงค์ที่จะคัดเลือกบุคคลที่มีความรู้ความสามารถและมีคุณธรรม  เสมือนหนึ่งเป็นข้าราชการ  ดังนั้น 
หากมีบุคคลใดบุคคลหนึ่งวิ่งเต้น  แอบอ้างว่า  จะช่วยเหลือให้ได้รับการคัดเลือก  โดยเรียกร้องค่าตอบแทนหรือไม่ก็ดี  อย่าหลงเชื่อ

  

โดยเด็ดขาดให้ตระหนักว่าเป็นการหลอกลวงและภายหลังหากทราบว่าผู้ได้รับการคัดเลือกรายใดเคยมีพฤติกรรมดังกล่าว 
ทางราชการอาจงดหรือเลิกจ้างและฟ้องร้องเรียกค่าเสียหายใด ๆ จากทางราชการมิได้
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ประกาศ  ณ  วันที่  13  ตุลาคม  2554  

  

  

  

                                                                         (นายสุรชัย  พันโสรี)

  

                                                                ผู้อำนวยการโรงเรียนนาจะหลวย

  

  

Download....ใบสมัคร
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http://www.mediafire.com/?zeubhjog9wrk4mt

